Forderungen der Studierenden der Padagogischen Hochschule Heidelberg

Forderungen an das Land

1. Soziale Offnung des Bildungswesens
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Abschaffung jeglicher institutionalisierter Diskriminierung von Benachteiligten und Minderheiten
im Bildungssystem, u.a. durch die addquate Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention
Inklusive Schulen mindestens bis zur neunten Klasse
Abschaffung des mehrgliedrigen Schulsystems -Ausbau von Studienplatzen und Abbau von
Zulassungsbeschrankungen -weg vom NC, hin zu individuellen Vergabeverfahren nach
verschiedenen Kriterien
BAF6G-Hulrden abbauen
e Soziale Erweiterung der Bafog Kriterien und Anpassung an Inflationsrate und
Erweiterungen der Moglichkeiten zur Zinsfreien Kreditnahme gekoppelt an
Studienzwecke
bessere Verhiltnisse fiir die Niedrighaltung der Lebenshaltungskosten wahrend des Studiums
e vollstandige und altersunabhangige Anerkennung des Studierendenstatus
e mehr kostengiinstige Wohnheimplatze
e stdrkere Verglinstigungen im 6ffentlichen Nahverkehr
e langerer Bezug des Kindergeldes und der Zugehdrigkeit zu der elterlichen

Krankenversicherung

. Demokratisierung des Bildungssystems

Einflhrung der Verfassten Studierendenschaft mit politischem Mandat

e Finanzhoheit

e Satzungshoheit

e Beitragshoheit
Mitbestimmung aller Beteiligten im Bildungssystem durch paritatische Verteilung in den
entsprechenden Gremien
Abbau von wirtschaftlichen Abhangigkeiten im Bildungsbereich

e Umkehr vom Konzept der unternehmerischen Hochschule

e keine Finanzierung der Bildung durch privatwirtschaftliche Unternehmen
Einflhrung einer Zivilklausel fir sozialvertragliche Forschung, folglich keine
Forschungsausrichtung an militérischen Interessen

Kindigung des Kooperationsvertrages zwischen der KMK und des Verteidigungsministeriums



3. Neustrukturierung der Lehramtsstudienginge und Uberarbeitung der Bologna-Reform

0 Einflhrung eines Orientierungssemesters

0 Verlangerung der Regelstudienzeit um mindestens zwei Semester bei gleich bleibendem Umfang
der Studieninhalte und damit Anpassung an die tatsadchlich bendtigte Dauer

0 Ermoglichung der zeitlichen Aufteilung einzelner Examenspriifungen auf unterschiedliche
Semester

0 Berechtigung zur Promotion durch Anerkennung des vollakademischen Status aller Lehramter bei
Anhebung der Regelstudienzeit

0 mehr Wahlmoéglichkeiten innerhalb der Module

0 Moglichkeit individueller Schwerpunktsetzung anstatt fester Stundenplane

0 garantierter Masterplatz fiir alle Bachelorabsolventinnen

0 tatsachlicher problemloser Wechsel zwischen Hochschulen verschiedener

(Bundes-)Lander u.a. durch die Fokussierung auf Kompetenzen

4. Verbesserung der Lehr- und Lernbedingungen
0 keine einseitige Elitenbildung
e Einbezug sozialer Kriterien bei der Finanzierung von Stipendien
e Ausgeglichene Verteilung von Fordergeldern an alle (Fach-)Hochschulen
e Einheit von Forschung und Lehre statt der Exzellenzinitiative
0 Ausbau von Arbeitsplatzen im Sozial- und Bildungsbereich
0 finanzielle und rechtliche Gleichstellung aller Bildungsberufe
0 Verdnderung prekdrer Beschaftigungsverhaltnisse im Bildungsbereich
e gesicherte Arbeitsvertrage
e verbesserte Bezahlung
e hohere Mitbestimmungsrechte
0 Umsetzung freier alternativer Bildungskonzepte. z.B.:
e weniger Prasenzzeiten, mehr eigenverantwortliches Lernen
e Forschungsseminare
e projektorientiertes Arbeiten (auch iber mehrere Semester)
e Portfolios (als Dokumentation des Gelernten)
0 Ausbau der Kooperation von Schulen und Hochschulen
e stdrkere Honorierung der Ausbildungslehrerinnen
e adadquate und regelmafige Fortbildungen fiir Ausbildungslehrinnen
0 Recht auf addquate Vorbereitung auf praktische Priifungen (z.B. in den Fachern Musik und Sport)

0 Einflhrung vielfaltiger Praktika:



mit wissenschaftlicher Begleitung

mit Anbindung an die Hochschule

sozialer Absicherung der Studenten

Beibehaltung der Tagespraktika

flexible zeitliche Verteilung Gibers gesamte Studium
unterschiedliche Dauer (Block- und Tagespraktika)

adaquate, professionelle Betreuung auch durch Hochschulangehérige

0 Abschaffung des G8

0 Senkung des verbindlichen Klassenteilers

5. Finanzierung des Bildungssystems

0 Abschaffung aller Bildungsgebiihren

KiTa-/Studien-/Meisterschulengebiihren etc.

0 vollsténdige Finanzierung der Hochschulen durch Bund und Lander

0 Aufstockung der Bildungshaushalte von Bund und Landern durch sozial vertragliche

Umverteilung vorhandener Ressourcen

0 keine Schonung des Landeshaushaltes wie z.B. durch die globale Minderausgabe

Forderungen an die Pddagogische Hochschule Heidelberg

1. Soziale Offnung der Hochschule

0 behindertengerechte Ausstattung der Hochschule, u.a. durch

Abbau der Barrieren fir alle Studierenden mit einer Behinderung
genligend Rampen fiir Rollstuhlfahrerinnen um groBe Umwege zu vermeiden

angemessene Erreichbarkeit relevanter Einrichtungen (Blindenbibliothek etc.)

0 Einrichtung von Teilzeitstudiengangen

2. Demokratisierung der Hochschulstruktur

0 Uberarbeitung der Grundordnung

Umsetzung des Rechts auf studentische Mitglieder in jeder Kommission
Aufstockung des Hochschulrates auf 11 Mitglieder (darunter 2 Studierende)

8 studentische Mitglieder im Senat

0 mehr Transparenz

Offnung der Gremien unter Beriicksichtigung des Datenschutzes (Personaldaten u.i.)



e Berichtspflicht der Gremien
e Einsicht in die Protokolle

o regelmalige offentliche Sitzungen

Honorierung der Arbeit gewahlter Studierendenvertreterinnen (AStA, UStA-Vorstand,

Hochschulrat, Fakultdtsrat) durch
e Befreiung von den Studiengebiihren wahrend der Tatigkeit

e Anhebung der Regelstudienzeit um die Amtszeit

Zertifikat fir alle Studierenden die sich aktiv an der Mitgestaltung der Hochschule beteiligen

InViSta-Pass fir alle Studierenden nach dem Vorbild der PH Freiburg
eine im Semesterplan beriicksichtigte, von allen Hochschulmitgliedern gestaltete
themenbezogene Projektwoche pro Semester, die das Profil der Hochschule starkt

Erhalt des studentischen Freiraums

3. Uberarbeitung der Studienordnungen
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mehr Freiraum fir eigene Schwerpunktsetzung
semesteribergreifendes Lernen

mehr Wahlmaoglichkeiten innerhalb der Module

Anerkennung von zusatzlich besuchten Fachseminaren im InViSta-Pass

Ermoglichung eines Freiversuches zur Verbesserung aller akademischen Prifungen

4. Verbesserung der Lehr- und Lernbedingungen
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Uberpriifung der Ressourcennutzung im Haus

mindestens zwei besetzte Professuren pro Fach

quantitativer und qualitativer Erhalt aller Zusatzqualifikationen und der damit
zusammenhangenden Einrichtungen

Verlangerte Bibliotheks6ffnungszeiten

Erhaltung bzw. Wiederaufbau der Lernwerkstatten

genaue Beschreibungen der Seminare auf der verbindlichen Plattform (s. Punkt 5)

Erweiterung der studentischen Infrastruktur (Erweiterter Zugang zu PC-Arbeitsplatzen mit

Internetzugang, Erweitertes W-LAN-Netz, mehr Kopierer,...)

keine Seminare in der Prifungswoche

e Prifungswoche im direkten Anschluss an das Semester fiir Lehramtsstudenten

Erhalt aller bisher an der Hochschule eingerichteten Studiengange

5. Qualitit/Organisation der Seminare



0 gemeinsame Erarbeitung von alternativen Seminarkonzepten
= kompetente Betreuung durch Dozierende, unabhangig der Seminarform
= weniger Prasenzzeiten
= dem jeweiligen Seminarkonzept angemessene Methoden
= Qualitat vor Wirtschaftlichkeit
0 Abschaffung der Anwesenheitspflicht
0 Abschaffung der Testatpflicht
0 qualitativ hochwertige Seminare durch gemeinsame und regelmaRige
Qualitatsbeurteilung/Evaluation aller Beteiligten. Die Methoden dazu sollten gemeinsam im
jeweiligen Seminar bestimmt werden
0 geniigend Dozierende fiir ausreichende Anzahl von Seminaren
0 eine verbindliche Plattform zur Ausschreibung und Anmeldung der Veranstaltungen mit klaren
Angaben zu Inhalten, Methoden und Anforderungen (LSF oder StudIP)
0 Transparente, verlassliche Kriterien zur Leistungsbewertung
6. Praktikum
0 Einfihrungspraktikum unter Bericksichtigung der dem Studiengang entsprechenden
Jahrgangsstufe
0 verbindliches Einfiihrungsseminar fir Praktikumsbetreuende zu
e Feedback-Kultur
e allgemein verbindlichen Kriterien flir guten Unterricht
0 adaquate, professionelle Betreuung auch durch Hochschulangehorige
0 Begleitseminare zu den Praktika

e enger Bezug zur Hochschule wahrend der Praktika
e Reflexion nach jedem Schultag im Tagespraktikum

(beinhaltet auch eine Evaluation der Betreuung)



